

[image: Slika na kojoj se prikazuje tekst, logotip, emblem, simbol

Opis je automatski generiran]
	+*xfs*pvs*Akl*cvA*xBj*tCi*ssq*rgE*ogi*gyw*pBk*-
+*yqw*jnj*mDo*xii*xaD*Ebl*zil*Bjq*Bbm*uyb*zew*-
+*eDs*cEy*ors*lyd*lyd*nBj*jqC*ynv*jAo*nmb*zfE*-
+*ftw*mdk*ufk*CDr*sha*BBq*xwm*CAo*wdj*wwq*onA*-
+*ftA*trE*skh*woE*sku*BjB*Ezg*mys*cbo*wce*uws*-
+*xjq*wlx*gcb*ntg*Aui*tjv*Bwl*Blb*bcs*dBw*uzq*-




KLASA: 007-04/25-01/01 
URBROJ: 2177-1-26-01-25-1
Požega, 16.12.2025.


[bookmark: _Hlk143511671]Na temelju  članka 18.  Statuta Javne vatrogasne postrojbe Grada Požege, URBROJ:466-08-21-1 od 18. kolovoza 2021. godine, Vatrogasno vijeće Javne vatrogasne postrojbe Grada Požege na 22. sjednici održanoj 16. prosinca 2025. godine donosi,


PRAVILNIK

 O UNUTARNJEM USTROJSTVU I NAČINU RADA
                                	JAVNE VATROGASNE POSTROJBE GRADA POŽEGE


OPĆE ODREDBE

Članak 1.

(1) Ovim Pravilnikom uređuje se unutarnji ustroj i način rada Javne vatrogasne postrojbe Grada Požege (u daljnjem tekstu: Postrojba), ponašanje, rukovođenje, posebni uvjeti koje zaposlenik mora zadovoljiti za obavljanje poslova, te druga pitanja s time u svezi koja nisu uređena drugim aktima.
(2) Zaposlenici u smislu ovog Pravilnika samtraju se vatrogasci i ostali zaposlenici Vatrogasne postrojbe.
(3) Odredbe ovog Pravilnika primjenjuju se na zaposlenike koji nisu vatrogasci osim odredbi kojima se regulira obavljanje vatrogasne djelatnosti. 


UNUTARNJE USTROJSTVO VATROGASNE POSTROJBE

Članak 2.
Postrojba obavlja djelatnost sukladno Statutu i Zakonu o vatrogastvu (Narodne novine, broj: 125/19., 114/22. i 155/23.) (u daljnjem tekstu: Zakon), a može u svome sastavu imati i Službu za računovodstvene poslove.

Članak 3.

(1) Zapovjednik Postrojbe (u daljnjem tekstu: zapovjednik) organizira, vodi rad, djelovanje i poslovanje Postrojbe.
(2) Zapovjednik Postrojbe ima svog zamjenika.


Članak 4.

	Zapovjednik Postrojbe donosi program rada na početku godine i izvješće o radu na kraju godine.

SISTEMATIZACIJA POSLOVA I RADNIH MJESTA

Članak 5.

Zapovjednik, zamjenik zapovjednika, voditelj vatrogasnog odjeljenja, voditelj vatrogasne grupe-vozač, voditelj vatrogasne grupe i druge osobe  koje Zapovjednik ovlasti privremenom Odlukom da ovim pravilnikom  samostalno vode vatrogasnu intervenciju. Osobe koji Zapovjednik privremnom Odlukom ovlasti moraju imati položen stručni ispit za vođenje vatrogasnih intervencija.

Članak 6.

Sistematizacijom poslova uređuju se svi poslovi koji se obavljaju u Vatrogasnoj postrojbi. Sistematizacija poslova temelj je za utvrđivanje uzglavka pojedinog ugovora o radu, kojeg Vatrogasna postrojba sklapa sa svakim zaposlenikom, glede naziva, vrste rada, kao i utvrđivanja obveza zaposlenika u obavljanju poslova.

 

 Članak 7.
(1) Skup istih ili sličnih poslova koji se obavljaju u Postrojbi označava se radnim mjestom. Svako radno mjesto ima naziv.
(2) Raspored zaposlenika na poslove radnih mjesta unutar Postrojbe utvrđuje zapovjednik Odlukom o postavljanju na radno mjesto.

Članak 8.

Osim općih uvjeta utvrđenih Zakonom, koje zaposlenik mora udovoljiti za rad na određenom radnom mjestu, ovim Pravilnikom utvrđuju se i posebni uvjeti kao:

· stručna sprema,
· vatrogasno zvanje
· posebna znanja, sposobnosti i ispiti,
· radno iskustvo,
· posebna zdravstvena sposobnost.
· posebno propisana razina tjelesne i motoričke sposobnosti

Članak 9.

Udovoljavanje općim i posebnim uvjetima, utvrđenim ovim Pravilnikom, zaposlenik dokazuje odgovarajućim javnim ispravama.

Članak 10.

Ugovorom o radu može se ugovoriti provjera zaposlenikovih znanja i sposobnosti i to probnim radom:
· za radna mjesta za koja je utvrđen uvjet kratki stručni studij ili preddiplomski 
studij, u trajanju od tri mjeseca
· za radna mjesta za koja je utvrđen uvjet srednjoškolskog (SSS) obrazovanja, u
trajanju od dva mjeseca.

Članak 11.
Posebna zdravstvena sposobnost, kao uvjet za sklapanje ugovora o radu, utvrđuje se sukladno Pravilniku o poslovima sa posebnim uvjetima rada (Narodne novine, broj: 5/84., 71/14.).

Članak 12.

(1) Sukladno Pravilniku o klasifikaciji postrojbi i koeficijentima složenosti poslova, te radnih mjesta i mjerila za utvrđivanje radnih mjesta vatrogasaca (Narodne novine, broj: 85/24.) (u daljnjem tekstu: Pravilnik o klasifikaciji) Postrojba se klasificira u IV. kategoriju.
(2) Broj profesionalnih vatrogasca u Postrojbi određuje se sukladno Planu i Procjeni, te vatrogasnom planu koje donosi osnivač Vatrogasne postrojbe. 
(3) U Vatrogasnoj postrojbi se sistematiziraju poslovi i zadaće na 7 radnih mjesta s 23 izvršitelja.

[bookmark: _Hlk174904088]»Radna mjesta vatrogasaca u Vatrogasnoj postrojbi s obzirom na složenost poslova, obrazovanje, osobno vatrogasno zvanje, stupanj odgovornosti i ovlasti za donošenje odluka te samostalnosti u radu klasificiraju se u sljedeće potkategorije:
· rukovodeća radna mjesta vatrogasaca više razine za koje je potreban završeni 
preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij ili visoka stručna sprema (VII/I) sukladno propisima koji su vrijedili prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (Narodne novine, broj: 123/03., 198/03., 105/04., 174/04., 2/07., 46/07., 45/09., 63/11., 94/13., 139/13., 101/14., 60/15., 131/17., 96/18., 119/22.) (u daljnjem tekstu: visoka stručna sprema) 
· rukovodeće radno mjesto više razine za koje je potreban završeni preddiplomski
sveučilišni studij ili stručni studij u trajanju od najmanje dvije ili tri godine ili viša stručna sprema (VI/I) sukladno propisima koji su vrijedili prije stupanja na snagu Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (u daljnjem tekstu: »viša stručna sprema«) je:
1. zapovjednik vatrogasne postrojbe 
2.  zamjenik zapovjednika

 
· rukovodeća radna mjesta niže razine za koje je potrebno završeno srednjoškolsko obrazovanje razine 4.2.  kvalifikacije stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja u trajanju od četiri ili više godina prema Hrvatskom klasifikacijskom okviru (u daljnjem tekstu: HKO) i vatrogasni tehničar specijalist (u trajanju od 4 i više godina) su:
1. voditelj vatrogasnog odjeljenja 

· rukovodeća radna mjesta niže razine za koje je potrebno završeno 
srednjoškolsko obrazovanje razine 4.2. ili 4.1.  kvalifikacije stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja u trajanju od četiri ili više godina prema Hrvatskom klasifikacijskom okviru (u daljnjem tekstu: HKO) i vatrogasni tehničar specijalist (u trajanju od 4 i više godina) su:
1. voditelj vatrogasne grupe – vozač
2. voditelj vatrogasne grupe

· radna mjesta niže razine za koje je potrebno završeno srednjoškolsko
 obrazovanje razine 4.1. ili 4.2. kvalifikacije stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja prema HKO su:
1. vatrogasac vozač
2. stariji vatrogasac vozač 
3. vatrogasac 
4. vatrogasac specijalist
5. stariji vatrogasac specijalist
6. Voditelj računovodstvenih i općih poslova

Članak 13.

 	Uvjeti i opis poslova za radna mjesta vatrogasaca iz članka 12.

1. Zapovjednik vatrogasne postrojbe

1.1 Uvjeti
· hrvatsko državljanstvo
· stečena visoka ili viša stručna sprema
· vatrogasno zvanje koje nosi radno mjesto je stariji niži vatrogasni časnik
· položen stručni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima
· završeno osposobljavanje za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama IV. razine i rad na računalnim sustavima koji se koriste u vatrogastvu, a koje se provodi sukladno članku 12. Zakona i uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke propisano Pravilnikom o klasifikaciji.
· najmanje 4 godine iskustva na rukovodećim radnim mjestima srednje razine za koja je potrebna viša stručna sprema: zapovjednika vatrogasne smjene ili pomoćnika zapovjednika vatrogasne postrojbe ili zapovjednika vatrogasne postrojbe IV. kategorije ili zamjenika zapovjednika vatrogasne postrojbe III. kategorije ili najmanje 6 godina iskustva na rukovodećim radnim mjestima srednje razine za koja je potrebna viša stručna sprema:  voditelja vatrogasnog operativnog dežurstva ili voditelja vatrogasne smjene ili zapovjednika vatrogasne postaje ili zapovjednika vatrogasne ispostave ili vatrogasnog instruktora
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove
· posebno propisana razina tjelesne i motoričke sposobnosti
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine, broj: 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17., 118/18., 126/19., 84/21., 114/22., 114/23., 36/24. i 135/25.)

1.2 Popis i opis poslova i zadaća:
· obavlja poslove predviđene zakonom 
· organizira i vodi rad i poslovanje Vatrogasne postrojbe,
· predstavlja i zastupa Vatrogasnu postrojbu
· preuzima sve pravne radnje u ime i za račun Vatrogasne postrojbe
· zastupa Vatrogasnu postrojbu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim državnim tijelima te paravnim osobama s javnim ovlastima
· organizira vatrogastvo na svom području,
· poduzima mjere za bolju organiziranost vatrogastva,
· obavlja stručni nadzor,
· rukovodi složenim vatrogasnim intervencijama,
· obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti, a poglavito sistematizirane u ovom Pravilniku

2. Zamjenik zapovjednika vatrogasne postrojbe 

2.1 Uvjeti
· hrvatsko državljanstvo
· stečena visoka ili viša stručna sprema
· vatrogasno zvanje koje nosi radno mjesto je stariji niži vatrogasni časnik
· položen stručni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima
· završeno osposobljavanje za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama III. razine i rad na računalnim sustavima koji se koriste u vatrogastvu a koje se provodi sukladno članku 12. Zakona i uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke propisano Pravilnikom o klasifikaciji
· najmanje 4 godine iskustva na rukovodećim radnim mjestima srednje razine za koja je potrebna viša stručna sprema: zapovjednika vatrogasne smjene ili pomoćnika zapovjednika vatrogasne postrojbe ili zapovjednika vatrogasne postrojbe IV. kategorije ili zamjenika zapovjednika vatrogasne postrojbe IV. kategorije ili najmanje 6 godina iskustva na rukovodećim radnim mjestima srednje razine za koja je potrebna viša stručna sprema:  voditelja vatrogasnog operativnog dežurstva ili voditelja vatrogasne smjene ili zapovjednika vatrogasne postaje ili zapovjednika vatrogasne ispostave ili vatrogasnog instruktora
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove
· ispunjava posebno propisanu razinu tjelesne i motoričke sposobnosti
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine, broj: 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17., 118/18., 126/19., 84/21., 114/22., 114/23., 36/24. i 135/25.)

2.2 Popis i opis poslova i zadaća:
· obavlja poslove predviđene zakonom i prema zapovjedi nadređenog zapovjednika
· neposredno rukovodi i organizira rad u Vatrogasnoj postrojbi,
· objedinjuje i usmjerava rad smjena,
· organizira i sprovodi praktičnu i teorijsku nastavu
· obavlja stručni nadzor,
· rukovodi složenim vatrogasnim intervencijama,
· mijenja zapovjednika u njegovoj odsutnosti,
· obavlja i ostale poslove iz svoje nadležnosti, a poglavito sistematizirane u ovom Pravilniku.

3. Voditelj vatrogasnog odjeljenja 

3.1 Uvjeti:
· hrvatsko državljanstvo
· završeno srednješkolsko obrazovanje razine 4.2. kvalifikacije stečene završetkom srednjoškolskog obrazovanja u trajanju od četiri ili više godina prema HKO i vatrogasni tehničar specijalist (u trajanju 4 i više godina), VŠS, VSS
· stečeno vatrogasno zvanje mlađi niži vatrogasni dočasnik ili niži vatrogasani dočasnik
· najmanje 2 godine iskustva na radnom mjestu voditelja vatrogasne grupe - vozač
· položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima
· završeno osposobljavanje za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama I. razine koje se provodi sukladno članku 12. Zakona i uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke propisano Pravilnikom o klasifikaciji 
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove
· ispunjava posebno propisanu razinu tjelesne i motoričke sposobnosti
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine, broj: 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17., 118/18., 126/19., 84/21., 114/22., 114/23., 36/24. i 135/25.)

3.2 Popis i opis poslova i zadaća:
· obavlja poslove predviđene Zakonom i prema zapovjedi nadređenog zapovjednika
· vodi, uređuje I odgovara za rad u smjeni
· neposredno sudjeluje u vatrogasnim intervencijama
· vodi vatrogasne intervencije
· provodi teoretsku, praktičnu nastavu i izvodi vježbe
· odgovara za učinkovitost i ispravnost opreme i sredstava
· obavlja i ostale poslove, sistematizirane ovim Pravilnikom.
4. Voditelj vatrogasne grupe – vozač 
4.1 Uvjeti:
· hrvatsko državljanstvo
· završeno srednješkolsko obrazovanje razine 4.2. ili 4.1 HKO kvalifikacije stečene završetkom srednješkolskog obrazovanja u trajanju od četiri ili više godina prema HKO i vatrogasni tehničar specijalist.
· stečeno vatrogasno zvanje stariji vatrogasac ili stariji vatrogasac I. reda ili mlađi niži vatrogasni dočasnik
· najmanje 2 godine iskustva na radnom mjestu stariji vatrogasac vozač ili 3 godine na radnom mjestu vatrogasac vozač
· položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima
· završeno osposobljavanje za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama I. razine koje se provodi sukladno članku 12. Zakona i uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke propisano Pravilnikom o klasifikaciji.
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove
· posebno propisana razina tjelesne i motoričke sposobnosti
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine, broj: 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17., 118/18., 126/19., 84/21., 114/22., 114/23., 36/24. i 135/25.)

4.2 Popis i opis poslova i zadaća:
· obavlja poslove predviđene Zakonom i prema zapovjedi nadređenog zapovjednika
· zamjenjuje voditelja vatrogasnog odjeljenja u slučaju njegove odsutnosti
· neposredno sudjeluje u vatrogasnim intervencijama
· sudjeluje u teoretskoj, praktičnoj obuci i izvođenju vježbi
· vodi vatrogasne intervencije
· upravlja i rukuje vatrogasnim vozilom
· odgovara za tehničku ispravnost vozila i opreme u njima
· odgovara za učinkovitost i ispravnost opreme i sredstava
· obavlja i ostale poslove, sistematizirane ovim Pravilnikom.
5. Voditelj vatrogasne grupe
5.1 Uvjeti:
· hrvatsko državljanstvo
· završeno srednješkolsko obrazovanje razine 4.2. ili 4.1 HKO kvalifikacije stečene završetkom srednješkolskog obrazovanja u trajanju od četiri ili više godina prema HKO i vatrogasni tehničar specijalist.
· stečeno vatrogasno zvanje stariji vatrogasac ili stariji vatrogasac I. reda ili mlađi niži vatrogasni dočasnik
· najmanje 2 godine iskustva na radnom mjestu stariji vatrogasac specijalist ili stariji vatrogasac -  vozač ili 2 godine na radnom mjestu vatrogasni instruktor
· položen stručni ispit za vatrogasce s posebnim ovlastima i odgovornostima
· završeno osposobljavanje za rukovođenje na vatrogasnim intervencijama I. razine koje se provodi sukladno članku 12. Zakona i uredno obnavlja znanje iz vatrogasne struke propisano Pravilnikom o klasifikaciji.
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove
· posebno propisana razina tjelesne i motoričke sposobnosti
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine, broj: 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17., 118/18., 126/19., 84/21., 114/22., 114/23., 36/24. i 135/25.)

5.2 Popis i opis poslova i zadaća:
· obavlja poslove predviđene Zakonom i prema zapovjedi nadređenog zapovjednika
· zamjenjuje voditelja vatrogasnog odjeljenja u slučaju njegove odsutnosti
· neposredno sudjeluje u vatrogasnim intervencijama
· sudjeluje u teoretskoj, praktičnoj obuci i izvođenju vježbi
· vodi vatrogasne intervencije 
· odgovara za učinkovitost i ispravnost opreme i sredstava u vozilu
· obavlja i ostale poslove, sistematizirane ovim Pravilnikom.
6. Vatrogasac vozač
6.1 Uvjeti:
· hrvatsko državljanstvo
· završeno srednješkolsko obrazovanje razine 4.1. ili 4.2. kvalifikacije stečene završetkom srednješkolskog obrazovanja prema HKO
· stečeno vatrogasno zvanje mlađi vatrogasac ili vatrogasac 
· položen vozački ispit za C kategoriju motornih vozila 
· završeno osposobljavanje za rukovanje uređajima koji se nalaze na vatrogasnim vozilima
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove
· ispunjava posebno propisanu razinu tjelesne i motoričke sposobnosti
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djelaprotiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine, broj: 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17., 118/18., 126/19., 84/21., 114/22., 114/23., 36/24. i 135/25.)

6.2 Popis poslova i zadaća:
· obavlja poslove predviđene Zakonom i prema zapovjedi nadređenog zapovjednika
· neposredno sudjeluje u vatrogasnim intervencijama
· sudjeluje u teoretskoj, praktičnoj obuci i izvođenju vježbi
· upravlja i rukuje vatrogasnim vozilom
· odgovara za tehničku ispravnost vozila i opreme u njima
· obavlja i ostale poslove, sistematizirane ovim Pravilnikom.

7. Stariji Vatrogasac- vozač 

7.1 Uvjeti:
· hrvatsko državljanstvo
· završeno srednješkolsko obrazovanje razine 4.1. ili 4.2. kvalifikacije stečene završetkom srednješkolskog obrazovanja prema HKO
· stečeno vatrogasno zvanje stariji vatrogasac ili stariji vatrogasac I. reda
· položen vozački ispit za C kategoriju motornih vozila 
· završeno osposobljavanje za rukovanje uređajima koji se nalaze na vatrogasnom vozilu kojim upravlja
· najmanje 4 godine iskustva na radnom mjestu vatrogasac vozač u zvanju vatrogasac
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove
· ispunjava posebno propisanu razinu tjelesne i motoričke sposobnosti
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine, broj: 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17., 118/18., 126/19., 84/21., 114/22., 114/23., 36/24. i 135/25.)

7.2 Popis poslova i zadaća:
· obavlja poslove predviđene Zakonom i prema zapovjedi nadređenog zapovjednika
· neposredno sudjeluje u vatrogasnim intervencijama
· sudjeluje u teoretskoj, praktičnoj obuci i izvođenju vježbi
· upravlja i rukuje vatrogasnim vozilom
· odgovara za tehničku ispravnost vozila i opreme u njima
· obavlja i ostale poslove, sistematizirane ovim Pravilnikom.
8. Vatrogasac 

8.1 Uvjeti:
· hrvatsko državljanstvo
· [bookmark: _Hlk174992601]završeno srednješkolsko obrazovanje razine 4.1. ili 4.2. kvalifikacije stečene završetkom srednješkolskog obrazovanja prema HKO
· stečena kvalifikacija vatrogasnog smjera 
· odrađen pripravnički staž
· da je mlađi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radnom mjestu profesionalnog vatrogasca
· stečeno vatrogasno zvanje mlađi vatrogasac
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove
· ispunjava posebno propisanu razinu tjelesne i motoričke sposobnosti
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine, broj: 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17., 118/18., 126/19., 84/21., 114/22., 114/23., 36/24. i 135/25.),
· na radno mjesto vatrogasnog početnika može se primiti kandidat koji nema stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera, ali ima stečenu kvalifikaciju razine 4.1 ili 4.2 prema HKO ako se ne prijave kandidati koji ispunjavaju sve uvjete propisane podtočkom 9.1 ovog članka pod uvjetom da u roku od jedne školske godine završi program obrazovanja / kurikulum predviđen Zakonom
· na radno mjesto vatrogasac pripravnik može se primiti kandidat koji se prvi put zapošljava u sustavu vatrogastva, ima stečenu kvalifikaciju vatrogasnog smjera te se osposobljava za samostalni rad.

8.2 Popis poslova i zadaća:
· obavlja poslove predviđene Zakonom i prema zapovjedi nadređenog zapovjednika
· neposredno sudjeluje u vatrogasnim intervencijama
· sudjeluje u teoretskoj, praktičnoj obuci i izvođenju vježbi
· odgovara za ispravnost i učinkovitost opreme za intervenciju
· obavlja i ostale poslove, sistematizirane ovim Pravilnikom

9. Vatrogasac specijalist

9.1 Uvjeti:

· hrvatsko državljanstvo
· završeno srednješkolsko obrazovanje razine 4.1. ili 4.2. kvalifikacije stečene završetkom srednješkolskog obrazovanja prema HKO
· stečeno vatrogasno zvanje vatrogasac ili stariji vatrogasac
· proveo najmanje 2 godine na radnom mjestu vatrogasac
· završio jedno neformalno osposobljavanje
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove
· ispunjava posebno propisanu razinu tjelesne i motoričke sposobnosti
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine, broj: 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17., 118/18., 126/19., 84/21., 114/22., 114/23., 36/24. i 135/25.),

9.2 Popis poslova i zadaća:
· obavlja poslove predviđene Zakonom i prema zapovjedi nadređenog zapovjednika
· neposredno sudjeluje u vatrogasnim intervencijama
· sudjeluje u teoretskoj, praktičnoj obuci i izvođenju vježbi
· odgovara za ispravnost i učinkovitost opreme za intervenciju
· obavlja i ostale poslove, sistematizirane ovim Pravilnikom






10. Stariji vatrogasac specijalist

10.1 Uvjeti:

· hrvatsko državljanstvo
· završeno srednješkolsko obrazovanje razine 4.1. ili 4.2. kvalifikacije stečene završetkom srednješkolskog obrazovanja prema HKO
· stečeno vatrogasno zvanje stariji vatrogasac ili stariji vatrogasac I. reda 
· proveo najmanje 2 godine na radnom mjestu vatrogasac specijalist
· završio dva neformalna osposobljavanja
· posebno zdravstveno stanje i psihička sposobnost za obavljanje vatrogasne djelatnosti što dokazuje potvrdom ovlaštene zdravstvene ustanove
· ispunjava posebno propisanu razinu tjelesne i motoričke sposobnosti
· da nije kažnjavan za kaznena djela protiv života i tijela (glava X.), kaznena djela protiv opće sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIII.) i kaznena djela protiv službene dužnosti (glava XXVIII.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (Narodne novine, broj: 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17., 118/18., 126/19., 84/21., 114/22., 114/23., 36/24. i 135/25.),

10.2 Popis poslova i zadaća:
· obavlja poslove predviđene Zakonom i prema zapovjedi nadređenog zapovjednika
· neposredno sudjeluje u vatrogasnim intervencijama
· sudjeluje u teoretskoj, praktičnoj obuci i izvođenju vježbi
· odgovara za ispravnost i učinkovitost opreme za intervenciju
· obavlja i ostale poslove, sistematizirane ovim Pravilnikom



11. Voditelj računovodstvenih i općih poslova

11.1 Uvjeti:

· stručna sprema VŠS, VSS
· poznavanje propisa iz financijskog poslovanja
· poznavanje rada na računalu
· položena “B” kategorija za upravljanje motornim vozilom
· nekažnjivost za kaznena dijela protiv imovine, opće sigurnosti ljudi i imovine te protiv službene dužnosti
· tjelesna i duševna sposobnost za obavljanje poslova

11.2 Popis poslova:
· obavlja složenije poslove u Postrojbi koji zahtjevaju stručnost, samostalnost i odgovornost u radu
· izrađuje financijske planove
· obavlja kontrolu knjigovodstvenih podataka, kontrolu blagajničkog poslovanja,
· vodi financijsko knjigovodstvo
· usklađuje saldo knjigovodstvenih stanja
· sastavlja polugodišnje obračune i završni račun
· izrađuje analize o prihodima kao i o sredstvima za osobne dohotke, materijalne troškove te za ostale namjene ostvrtom na vlastitu djelatnost
· prati propise iz područja računovodstva radi njihove primjene
· podnosi izvješća
· daje upute u vezi vođenja financijsko-materijalnog poslovanja
· obavlja popratne poslove primanja i otpuštanja radnika te poslove u vezi odlaska u mirovinu
· izdaje potvrde i rješenje po pravima iz radnog odnosa, zdravstvenog i mirovinskog osiguranja
· odgovara za pravovremeno, stručno i zakonito obavljanje računovodstveno-financijskih poslova
· knjiži sve poslovne promjene u skladu sa važećim propisima, vodeći brigu o ažurnom i kontinuiranom unosu podataka i poslovnih promjena
· izrađuje potrebna izvješća, vodi poslovne knjige i održava bazu podataka u računalnom sustavu, koji služe za analizu i planiranje
· organizira obradu i čuvanje podataka i dokumentacije u papirnatom obliku i elektronskim medijima
· obavlja i druge poslove i zadatke po nalogu zapovjednika ili zamjenika zapovjednika Postrojbe

Članak 14.

Postrojba će snositi troškove liječničkog pregleda kod obnavljanja vozačke dozvole ˝C˝ kategorije vatrogascima- vozačima.

Članak 15.

Zaposlenici Postrojbe dužni su obavljati poslove u skladu s propisima te pravilima struke i službe, a poglavito u skladu s odredbama ovog Pravilnika, te su za svoj rad odgovorni zapovjedniku ili zamjeniku zapovjednika Vatrogasne postrojbe.

PRAVA I DUŽNOSTI VATROGASACA

Članak 16.

(1) Vatrogasac u obavljanju poslova i zadataka iz vatrogasne djelatnosti ima prava i dužnosti:

· biti upoznat sa svim dužnostima na radnom mjestu,
· službenu dužnost obavljati točno, savjesno i požrtvovno, te pravovremeno,
· brinuti o svojoj fizičkoj i psihičkoj spremnosti za obavljanje vatrogasnih intervencija
· pri gašenju požara i ostalih intervencija nositi propisanu zaštitnu odjeću i opremu,
· čuvati i održavati vatrogasne sprave, opremu i ostala materijalna sredstva,
· odazvati se pozivu na obavljanje službenih dužnosti, kao što su sudjelovanje u gašenju požara, intervencije prilikom elementarnih i drugih nepogoda, dežurstva, vježbe, vatrogasna natjecanja, kontrole, provođenje preventivnih mjera zaštite od požara, obuke, smotre i slično,
· za vrijeme obavljanja službene dužnosti ne smije se udaljavati s određenog mjesta ili dužnosti bez odobrenja nadležnog vatrogasnog rukovoditelja, osim u slučaju očigledne opasnosti po svoj život,
· kod poslova u smjenama može napustiti dužnosti tek nakon što dobije smjenu ili mu to odobri nadležni vatrogasni zapovjednik,
· započeti posao, koji ne trpi odlaganje, dužan je dovršiti,
· u slučaju posebnih mjera zaštite ili za vrijeme trajanja elementarnih nepogoda dužan je prijaviti svoje udaljavanje po privatnom ili drugom poslu izvan mjesta prebivališta, ako to traje dulje od 24 sata.
· propisno primjenjivati, stvaralački razvijati i sustavno usavršavati vatrogasnu struku, čuvati i graditi međusobne kolegijalne odnose, razvijati međusobno povjerenje i unapređivati kvalitetu rada u vatrogasnim organizacijama,
· u svakoj prilici čuvati ugled vatrogastva, postrojbe i svoj osobni ugled,
· stručno usavršavati se i osiguravati uvjete za usavršavanje ostalih vatrogasaca,
· čuvati državnu, službenu i poslovnu tajnu,
· vatrogasci su dužni ispoljavati inicijativu, savjesnost, samoprijegor,odlučnost, odvažnost, hrabrost, disciplinu, poštenje, kolegijalnost i izdržljivost, a kad je to potrebno, prilikom gašenja požara i spašavanja ljudi iz neposredne opasnosti, žrtvovati i sebe.
	(2) Svaki vatrogasac svojim vladanjem, ponašanjem i pravilnim odnosom, uvijek i na svakom mjestu treba djelovati primjerom za mlađe i ostale članove lokalne zajednice kao i za članove ostalih vatrogasnih postrojbi odnosno dobrovoljnih vatrogasnih društava.
	(3) Vatrogascima se mogu dodijeliti odlikovanja i priznanja za uspjehe postignute u vatrogastvu odnosno djelatnosti zaštite od požara.

Članak 17.

U slučaju ili gubitka radne sposobnosti djelatnik će biti raspoređen na drugo radno mjesto unutar Postrojbe ukoliko nema uvijete za mirovinu, a ima minimalno deset godina rada unutar te ili druge Vatrogasne postrojbe.
DOLAZAK I ODLAZAK S POSLA

Članak 18.

(1) Djelatnici smjene koja prima službu, na posao dolaze najkasnije 10 minuta prije početka radnog vremena kako bi bili u punoj pripravnosti za preuzimanje službe.
	(2) U punoj pripravnosti znači propisno odjeveni, uredni, obrijani i ošišani, psihofizički zdravi.

Članak 19.

Služba se smije napustiti tek kada voditelj vatrogasnog odijeljenja zapovijedi "Otpust", a to smije biti tek kada se obavi prijem i predaja službe, kada djelatnici koji predaju službu idu na presvlačenje, što znači u 7,00 ili 19,00 sati

Članak 20.

Kada djelatnik radi skraćeno, a ne kraće od osam sati, dolazi i odlazi u određeno vrijeme, ali isto prema pravilima iz članka 18. ovog Pravilnika.

MEĐUSOBNI ODNOSI

Članak 21.

U Postrojbi se međusobni odnosi moraju zasnivati na pravilima struke, u okvirima pristojnosti i tolerancije, no poštujući ustrojbenu hijerarhiju koja je određena aktima postrojbe.

Članak 22.

(1) Sva stručna pitanja najprije rješava voditelj vatrogasnog odijeljenja, a potom, ovisno o slučaju, zapovjednik ili zamjenik zapovjednika.	
(2) Sva važnija pitanja struke i ustrojstva postrojbe rješava Vatrogasno vijeće.



Članak 23.

Djelatnici posebno mogu razgovarati sa zapovjednikom ili zamjenikom, prije čega moraju zatražiti prijam i dogovoriti vrijeme.

Članak 24.

Za pitanja administrativne i kadrovske naravi, djelatnici će se obratiti voditelju računovodstvenih I općih poslova.

OSLOVLJAVANJE I POZDRAVLJANJE

Članak 25.

Kada su u službi, u prostorima Postrojbe, u službenoj odjeći, djelatnici Postrojbe međusobno se pozdravljaju glasom. Pri tom mlađi po funkciji pozdravlja starijeg, a stariji otpozdravlja. Isto vrijedi i za životnu dob.

Članak 26.

Osoba koja ulazi u prostorije ili dolazi u prostore, bez obzira da li je djelatnik ili bilo koja strana osoba pozdravlja prva, a nazočni otpozdravljaju.

Članak 27.

Kada zapovjednik ili zamjenik dolaze u obilazak postrojbe, te kod redovitog dolaska na posao, najstariji po funkciji u prostoru izvješćuje o brojnom stanju, opremi ili intervenciji.

Članak 28.

Kod redovitih radnih komuniciranja i dolazaka zapovjednika ili zamjenika, nije potrebno ustajanje i posebno izvješćivanje.

Članak 29.

Ako u prostore postrojbe dolaze važne osobe, postupak je isti kao kod obilaska zapovjednika ili zamjenika, a kako je opisano u Pravilima službe.

Članak 30.

Zapovjedniku i zamjeniku vatrogasci se obraćaju sa "zapovjedniče, zamjeniče ", a ostalima važnima sa "gospodine" ili "gospođo", uz dodatak funkcije ili prezimena.



Članak 31.

Zapovjednik i zamjenik obraćaju se vatrogascima sa ”gospodine” ili “gospođo” uz dodatak prezimena.

Članak 32.

      U svim se tim odnosima koristi samo drugo lice množine, odnosno zamjenica "VI".


PRIMOPREDAJA SLUŽBE


Članak 33.

Voditelji vatrogasnog odjeljenja odgovorni su za propisnu primopredaju službe, te su obvezatni pri prijemu i predaji provjeriti stanje ljudstva, opreme i prostora.

Članak 34.

Voditelj vatrogasnog odjeljenja koji pri prijemu i provjeri utvrdi neispravnost, nered, nečistoću ili druge nedostatke, ima pravo odbiti prijam službe dok se uočeno ne dovede u red i o tome izradi zapisnik koji moraju potpisati oba voditelja vatrogasnog odjeljenja. O tome treba obavijestiti zamjenika zapovjednika ili zapovjednika.

Članak 35.

Ako se primopredaja obavi, a kasnije se pri pregledu vozila i opreme ustanove kvarovi, nedostaci i propusti, odgovornost pada na smjenu koja je službu predala.

SLUŽBENA RADNA I ZAŠTITNA ODJEĆA I OBUĆA

Članak 36.

(1) Službena odjeća i obuća (radna i zaštitna) mora biti ispravna, uredna i čista.
(2) Svaki djelatnik odgovoran je za stanje svoje službene odjeće i obuće i svoj cjelokupan izgled. 
(3) Voditelj odjeljenja odgovoran je za svoju smjenu glede ovog članka.

Članak 37.
(1) Pri obavljanju vatrogasnih intervencija i poslova koje izvršavaju vatrogasci nosi se adekvatna zaštitna odjeća, sukladno Pravilniku o tehničkim zahtjevima za zaštitnu i drugu osobnu opremu koju pripadnici vatrogasnih postrojbi koriste prilikom vatrogasne intervencije.
(2) Zaštitna odjeća i obuća mora se dovesti u red odmah po povratku s intervencije ili vježbe. Isto vrijedi 
 za cjelokupnu opremu za zaštitu, pojedinačnu i zajedničku.
(3) Održavanje zaštitne opreme, odjeće i obuće vrši se isključivo prema uputama proizvođača.
(4) Oštećena ili uništena zaštitna oprema, odjeća i obuća zbog neodržavanja ili nepravilnog održavanja biti će nadoknađena na trošak vatrogasca korisnika opreme.

Članak 38.

Službena se odjeća smije nositi samo za vrijeme trajanja službe, odnosno u radno vrijeme, te kada je djelatnik po zapovijedi nekamo upućen.

Članak 39.

Dopušteno je dolaziti na posao ili odlaziti sa posla u službenoj odjeći. 




Članak 40.

Nije dopušteno neprimjereno nositi odjeću – zavrnuti rukavi, košulja raskopčana više od jednog gumba i dr. Obavezno je nošenje tamnih čarapa. Obuća se ne smije nositi na golu nogu.

Članak 41.

Za radove u garaži, na vozilima, na održavanju i slično, treba koristiti posebna radna odijela ili kombinezone.


Članak 42.

(1) Svečana odora nosi se samo u posebnim prigodama, a prema zapovjedi zapovjednika ili zamjenika.
(2) Uz propisnu svečanu odoru nose se crne cipele na vezanje, jednostavnog kroja i oblika.

RADNI I BORAVIŠNI PROSTORI

Članak 43.

Rad, kretanje i boravak u prostorima postrojbe mora biti primjeren, uz obvezatno čuvanje opreme, uređaja i namještaja (inventara).


Članak 44.

Svi prostori koje postrojba koristi moraju biti uredni i čisti, a oprema složena.


Članak 45.

Spavaonice moraju biti uredne, a nakon ustajanja treba ih provjetriti, složiti pokrivače i urediti krevete. Nije dopušteno ležanje na krevetu u cipelama.

Članak 46.

Priručna kuhinja, umivaonici, tuševi i nužnici moraju biti primjereno čisti. Isto vrijedi za hladnjake, štednjake, posuđe i ostalu sličnu opremu i pribor.

Članak 47.

Ručnici u sanitarnim prostorijama smiju se samo namjenski uporabiti. U nužnicima svatko mora počistiti iza sebe nakon uporabe.

Članak 48.

Potrebno je brižno voditi računa o potrošnji električne energije i vode. Vodu treba zatvarati, a nepotrebnu rasvjetu gasiti.

Članak 49.

Ne dopušta se bezrazložno zadržavanje ispred garaže ni sjedenje ispred ulaza. Ti prostori uvijek moraju biti čisti i uredni.

TV , TELEFON I INTERNET

Članak 50.

Televizijski se program smije gledati samo u slobodno vrijeme, a u ostalom vremenu TV prijemnik mora biti ugašen.

Članak 51.

 Telefon na koji se primaju dojave nije dozvoljeno korisiti u privatne svrhe.



Članak 52.

Korištenje Interneta za neslužbene potrebe dopušteno je samo u slobodno vrijeme prema Pravilima službe.


Članak 53.

Posebice je dopušteno sindikalnom povjereniku korištenje telefona i interneta za potrebe sindikalnog djelovanja. To korištenje mora biti u opravdanoj i razumnoj mjeri.

PUŠENJE

Članak 54.
(1) Pušenje u svim radnim, pomoćnim i boravišnim prostorima postrojbe, te na vanjskim prostorima uz vatrogasni dom, nije dopušteno.
(2) Pušenje je dopušteno tamo gdje je to posebno označeno i gdje su postavljene pepeljare.




ALKOHOL I OPIJATI

Članak 55.

(1) Najstrože je zabranjeno konzumiranje alkohola i drugih opijata u službi, ali i prije službe, ako djelatnik u službu dolazi pod utjecajem alkohola ili opijata.
(2) Ako posumnja da su djelatnici pod utjecajem alkohola ili drugih opijata voditelj vatrogasnog odjeljenja je o tome dužan obavijestiti zapovjednika ili zamjenika zapovjednika.
(3) Podređeni djelatnici su također dužni prijaviti nadređene djelatnike.
Članak 56.

(1) Zapovjednik i zamjenik imaju pravo i obvezu provjeriti alkoholiziranost svakog pojedinog djelatnika koji je u službi, ako posumnjaju da je pod utjecajem alkohola ili opijata.
(2) Alkotestiranje provode ovlašteni djelatnici Policijske postaje Požega na zahtjev zapovjednika, zamjenika zapovjednika ili voditelja vatrogasnog odjeljenja.

Članak 57.

Ako se alkotestom ustanovi alkoholiziranost ili potkrijepi sumnja u opijate, djelatnik će se udaljiti iz službe, te uputiti na daljnju obradu radi dobivanja službenih podataka i testova.

UDALJAVANJE IZ POSTROJBE

Članak 58.

Za svo vrijeme trajanja službe, od prijama do predaje, samovoljno udaljavanje iz postrojbe nije dopušteno ni zbog kakvih razloga.


Članak 59.

Naročite potrebe za nužnim udaljavanjem odobravaju zapovjednik ili zamjenik, po preporuci voditelja odjeljenja.


Članak 60.

Dopuštena su udaljavanja po zapovjedi zapovjednika ili zamjenika.





ZAKAŠNJENJA

Članak 61.
(1) Svako zakašnjenje na posao mora se na vrijeme prijaviti svom voditelju vatrogasnog odjeljenja koji dolazi u službu, odnosno zapovjedniku ili zamjeniku zapovjednika kako bi se mogla organizirati popuna smjene, a protiv radnika i voditelja vatrogasnog odjeljenja koji to ne učine provest će se odgovarajuće mjere.
(2) Voditelj vatrogasnog odjeljenja koji napušta službu, odnosno zapovjednik ili zamjenik određuju osobu koja produžava službu radi popune potrebnog brojnog stanja.

OSTALO

Članak 62.
(1) Nije dopuštena samovoljna posudba i iznošenje opreme, uređaja i alata koji su vlasništvo postrojbe.
(2) Samo u slučaju nužne potrebe, uz potrebne pisane zabilješke ili reversa to mogu odobriti zamjenik ili zapovjednik.

RADNO VRIJEME
Članak 63.
(1) Radno vrijeme organizirano je u sustavu od četiri smjene. U slučaju potrebe, a na zapovijed zapovjednika ili zamjenika zapovjednika, služba se preinačuje u sustav rada sa tri, dvije ili jednom smjenom.
(2) U slučaju intervencija većeg opsega, nakon zapovijedi primljene od zapovjednika Postrojbe, radno vrijeme produžuje se do saniranja događaja.

Članak 64.

Radno vrijeme određeno je rasporedom rada:
DNEVNA SMJENA
07:00 - 07:05 sati 	prijam i predaja službe;
07:10 - 07:30 sati 	pregled i preuzimanje opreme i vozila;
07:35 - 07:50 sati 	tjelovježba 
08:00- 09:00 sati 	upisivanje smjene u službu; doručak
09:00 - 13:20 sati       radovi u postrojbi prema rasporedu, stručna nasta i vježbe.
13:30-16:00 	sati 	ručak i dnevni odmor
16:00 - 18:00 sati 	nastavak rada u službi
18:00-18:40 sati 	uređenj prostora oprem i vozila; 
18:40 - 19:00 	sati priprema za predaj službe;
    19:00 sati 		predaja službe.
NOĆNA SMJENA
19:00 - 19:05 sati 	prijam i predaja službe;
19:00 - 20:00 sati 	pregled i preuzimanje opreme i vozila; 
20:00 - 22:00 sati 	stručna nastava;
22:00 -06:00 	sati 	noćni odmor uz operativno dežurstvo na sistemu veze 
06:00 - 06:40 sati 	uređenje prostora, opreme i vozila
06:40 - 07:00 sati 	priprema za predaju službe;

Članak 65.

(1) Nedjeljom i blagdanom u vremenu od 08:00 sati do 18:00 sati i od 20:00 sati do 22:00 sata koristi se za slobodne aktivnosti.
(2) U slučaju potrebe raspored rada mijenja se prema zapovjedi zapovjednika ili zamjenika zapovjednika Vatrogasne postrojbe.

PRIJAM I PREDAJA SLUŽBE

Članak 66.

(1) Prijam službe za svaku smjenu obavlja se na zboru djelatnika.
(2) Voditelj vatroganog odjeljenja vatrogasne postrojbe nadzire spremnost i urednost djelatnika.

Članak 67.

Ukoliko je djelatnik nesposoban za obavljanje službe (bolestan je, pod utjecajem alkohola ili drugih opojnih droga i slično), voditelj vatrogasnog vatrogasnog odjeljenja odmah će o tome izvijestiti zapovjednika Postrojbe ili zamjenika (u nastavku teksta: nadležnog zapovjednika), koji je dužan djelatnika odmah udaljiti iz službe i uputiti ga u mjerodavnu zdravstvenu ustanovu zbog utvrđivanja stanja, a izvješće proslijediti predsjedniku Vatrogasnog vijeća Vatrogasne postrojbe.

Članak 68.

(1) Voditelj vatrogasnog odjeljenja koja prima službu može, prema potrebi, zadržati određeni broj djelatnika smjene koja napušta službu, o čemu će obavijestiti nadležnog zapovjednika.
(2) Djelatnici smjene koja prima službu obučeni su u radne odore te imaju zaštitnu kacigu. Zaštitne odore ostavljaju na vješalicama.
(3) Nakon čitanja dnevne zapovijedi, rasporeda službe i prijenosa ostalih obavijesti, zapovijeda se izmjena smjena i pregled opreme i vozila.

PREGLED OPREME I VOZILA

Članak 69.

(1) Po prijemu i predaji službe, obavlja se pregled opreme i vozila.
(2) Vatrogasac (vozač) u službi (u nastavku teksta: vozač) pregledava i ispituje vozila prema Uputama o pregledu vozila i opreme u Vatrogasnoj postrojbi koje su tiskane uz ovaj Pravilnik i njegov su sastavni dio.
(3) Opremu na vozilu i opremu u garaži te priručnom skladištu provjerava voditelj vatrogasnog odjeljenja i vatrogasac sukladno uputama o pregledu vozila i opreme u Vatrogasnoj postrojbi.
	    (4) Oprema i vozila, u pravilu, ne ispituju se u garaži.  Nadzor pregleda opreme i vozila obavlja 
voditelj vatrogasnog odjeljenja
(5) Za opremu i vozila te njihovu ispravnost, odgovorna je cijela smjena, a posebice voditelj vatrogasnog odjeljenja.

Članak 70.

(1) Ako se utvrdi neispravnost opreme ili vozila, voditelj vatrogasnog odjeljenja dužan je shodno mogućnostima poduzeti mjere za otklanjanje neispravnosti.
(2) Voditelj vatrogasnog odjeljenja dužan je sastaviti pismeno izvješće o uočenoj neispravnosti i proslijediti ga nadležnom zapovjedniku.
(3) U slučaju oštećenja vozila ili opreme, voditelj vatrogasnog odjeljenja odmah će utvrditi tko je odgovoran za opremu i vozila koja su oštećena. O navedenom događaju i svojim postupcima na otklanjanju oštećenja napisati će izvješće, kojem će priložiti prikupljene pismene izjave djelatnika zaduženih za navedenu opremu ili vozilo i dostaviti ga nadležnom zapovjedniku, a koji će poduzeti odgovarajuće mjere.
(4) Po potrebi, oprema se može privremeno izuzeti s nekog drugog vozila, uz odobrenje nadležnog zapovjednika, koji će poduzeti odgovarajuće mjere za uspostavu normalnog stanja, čim to bude moguće.

TJELESNE VJEŽBE
Članak 71.

Tjelesne vježbe obvezno izvode svi djelatnici koji rade na operativnim poslovima, u Postrojbi prema tjednom rasporedu službe. Vježbe se ne izvode na temperaturama nižim od 5°C i višim od 28°C.





STRUČNA NASTAVA
Članak 72.

(1) Stručna nastava izvodi se prema Programu i načinu provedbe teorijske nastave i praktičnih vježbi u Postrojbi (u nastavku teksta: program nastave)	
(2) Stručna nastava provodi se u dva dijela, teorijski i praktično prema programu nastave i izvodi se kada to vremenski uvijeti dozvole (kiša, snijeg te ostale vremenske nepogode).
   	    (3) Vježbe se ne izvode na temperaturama nižim od 5°C i višim od 28°C
ODMORI
Članak 73.

Kad nisu na intervenciji djelatnici prekidaju rad u vremenu prema članku 64. i tad se mogu odmarati ili objedovati.

Članak 74.

(1) U vremenu koje je predviđeno za dnevni odmor i objed, a uređen je člankom 64. ovog Pravilnika, kad nisu na intervenciji, djelatnici se mogu baviti slobodnim aktivnostima.
(2) Za vrijeme noćnog odmora, kad nisu na intervenciji ili dežurstvu, djelatnici se mogu odmarati na ležaju. Prilikom odmora skidaju bluzu zimske odore i obuću.
(3) Ako postoji potreba, zapovjednik Postrojbe može zapovjediti promjenu rasporeda rada za određeni dan.

UREĐENJE PROSTORA, OPREME I VOZILA

Članak 75.

(1) U vremenu koje je člankom 64. ovog Pravilnika predviđeno za uređenje, obavlja se čišćenje i pranje prostorija, garaže, opreme i vozila, prema rasporedu službe, te čišćenje i pranje osobne zaštitne opreme, radne odore i obuće djelatnika.
	(2) Ako je vozilo bilo u uporabi, donji postroj može se prati dva sata nakon prestanka uporabe vozila.


UZBUNJIVANJE I INTERVENCIJE

Članak 76.

Uzbunjivanje postrojbe provodi dežurni djelatnik na način propisan Planom uzbunjivanja i načina postupanja pri obavljanju intervencija.

Članak 77.

(1) Vatrogasci na radnim mjestima voditelj vatrogasnog odjeljenja, koriste zakonom propisane posebne ovlasti i odgovornosti, te vode odnosno zapovijedaju na vatrogasnim intervencijama.
(2) Vatrogasac koji privremeno ili u zamjeni (zbog godišnjih odmora, bolovanje i sl.) obavlja poslove vatrogasaca voditelja vatrogasnog odjeljenja, koristi zakonom propisane posebne ovlasti i odgovornosti, te vodi odnosno zapovijeda na vatrogasnim intervencijama.
(3) Vatrogasac iz stavka 2. ovog članka može obavljati navedene poslove samo ako ima položen stručni ispit za vatrogasca s posebnim ovlastima i odgovornostima.

Članak 78.

Djelatnici Postrojbe kod obavljanja intervencija dužni su se pridržavati Plana uzbunjivanja i načina postupanja pri obavljanju intervencija.

PRIPREMA ZA PREDAJU SLUŽBE
Članak 79.

U vremenu, koje je člankom 64. ovog Pravilnika predviđeno za predaju službe, obavljaju se sljedeće radnje:
· dovršenje izvješća,
· dovršenje Dnevnika rada.

TJEDNI PREGLED

Članak 80.

(1) Tjedni pregled osobne zaštitne opreme, radne odore, obuće i osobne urednosti djelatnika obavlja se petkom, a obavlja ga nadležni zapovjednik.
(2) Na pregledu koji se obavlja nakon zbora, djelatnici moraju imati cjelovitu opremu na osobnom zaduženju.
	    (3) Nadležni zapovjednik, uz nazočnost voditelja vatrogasnog odjeljenja, obavlja pregled. Ako se utvrdi oštećenje ili nedostatak opreme, nadležni zapovjednik dužan je poduzeti odgovarajuće mjere radi hitnog 
uklanjanja oštećenja ili nedostatka opreme.

Članak 81.

(1) Tjedni pregled i čišćenje opreme i vozila obavlja se ponedjeljkom, u vremenu od 09:00 do 13:00 sati. Za provjeru obavljenog tjednog pregleda zadužen je voditelj vatrogasnog odjeljenja.
(2) Kad to meteorološki uvjeti dopuštaju, vozila se parkiraju ispred garaža, a zatim se obavlja cjeloviti pregled čišćenje i pranje, a u ostalim slučajevima ovi se poslovi obavljaju u garažama.
	   (3) Ovim pregledom i čišćenjem obuhvaćeno je:
· cjeloviti pregled, čišćenje, pranje i zaštita vatrogasne opreme i vozila;
· pregled i čišćenje akumulatora i elektrouređaja;
· pregled i pranje ili zamjena čistača za gorivo, mazivo ili zrak;
· podmazivanje;
· pregled i čišćenje opreme koja se manje koristi (oprema u skladištima i sl.);
· prozračivanje vozila i opreme;
· i ostalo.

Članak 82.
Izvanredni pregled opreme i vozila obavlja se po zapovjedi nadležnog zapovjednika.

RED, RADNE OBVEZE I UNUTARNJA STEGA

Članak 83.

Red i unutarnja stega imaju svrhu održavanja potpune pripravnosti Postrojbe za obavljanje zadaća.
Članak 84.

(1) Djelatnici su dužni čuvati i održavati opremu i vozila povjerene im na rukovanje i čuvanje.
(2) Djelatnici su dužni brižljivo čuvati red i čistoću u prostorijama, krugu, garažama i radionicama.
(3) Djelatnik ne smije pušiti dok je na zadaći.
Članak 85.

Djelatnik je dužan, uvijek i na svakom mjestu, pridržavati se priznatih i uobičajenih društvenih normi ponašanja, voditi računa o svojim postupcima i čuvati svoj ugled te ugled Postrojbe i vatrogastva u cjelini.


Članak 86.

(1) Kad je broj djelatnika u službi nedostatan zapovjednik Vatrogasne postrojbe zapovijeda pozivanje djelatnika iz smjena koje nisu u službi, a prema Planu uzbunjivanja.
(2) Planove uzbunjivanja potrebno je redovito obnavljati.

Članak 87.

Kad na intervenciju ili u obilazak dođe rukovoditelj na višem radnom mjestu, djelatnik na nižem radnom mjestu odnosno osoba koja vodi intervenciju, pozdravlja rukovoditelja na višem radnom mjestu i prenosi mu sve potrebne obavijesti.

Članak 88.

(1) Djelatnici pozdravljaju državnu zastavu u položaju "pozor".
(2) Za vrijeme intoniranja državne i vatrogasne himne djelatnici stoje u položaju " pozor", pozdravljaju rukom, dodirujući vrhovima prstiju desne ruke prednji desni rub kape, odnosno zaštitne kacige.
(3) Pozdrav traje dok traje intoniranje himne.
(4) Ako se pozdravlja postrojenom postrojbom, postrojba stoji u položaju 'pozor'; a djelatnik koji vodi postrojbu pozdravlja rukom.

PRIJAVAK

Članak 89.

Kad nadležni zapovjednik dolazi u kontrolni obilazak, voditelj vatrogasnog odjeljenja predaje usmeno izvješće. Izvješće se predaje i prima u položaju "pozor". Izvješće mora sadržavati sve potrebne podatke, događaje ili pojave (moraju biti izrečeni podaci o brojnom stanju, stanju opreme i vozila, temi koja se provodi prema Programu nastave te o ostalim aktivnostima, kao i podaci o događajima ili pojavama).

DEŽURSTVA

Članak 90.
(1) Operativni dežurni dežuraju u upravljačkoj sobi i na krugu (kad je to potrebno) u vremenu od 07:00 sati do 19:00 sati u dnevnoj, te od 19:00 sati do 07:00 sati u noćnoj smjeni.
(2) Dežurni zaprima dojavu, prati stanje vatrodojavne centrale, javlja se na telefon i brine o redu i čistoći u prostorijama.
(3) Ako postrojba nema uposlenog Operativnog dežurnog, dežurstvo u smjeni putem veze preuzima voditelj vatrogasnog odjeljenja ili osoba koju on ovlasti. 



ODRŽAVANJE OPREME I VOZILA

Članak 91.

Oprema i vozila moraju biti ispravni. Svaka neispravnost mora se odmah otkloniti, po mogućnosti u vlastitim radionicama, a ako to nije moguće, koriste se usluge pravnih osoba.

Članak 92.

(1) U zimskom razdoblju smjena u službi osigurava i poduzima mjere za nesmetani izlazak vozila iz garaže.
(2) Sva vozila moraju biti prilagođena zimskim uvjetima vožnje.
(3) Voditelj vatrogasnog odjeljenja određuje dodatne mjere za nesmetan izlazak i povratak sa intervencije (postavljanje lanaca, ispuštanje vode, angažiranje ralice i sl.) ovisno o vremenskim uvjetima i stanju na cesti.

Članak 93.

(1) Ako su vozilo ili oprema oštećeni tijekom uporabe na intervenciji ili za vrijeme redovnog radnog vremena, djelatnik koji je oštećenje izazvao mora dati pismenu izjavu voditelju vatrogasnog odjeljenja s potpunim podacima o uzroku, mjestu, vremenu i načinu oštećenja.
(2) Voditelj vatrogasnog odjeljenja sastavlja pismeno izvješće nadležnom zapovjedniku s potpunim opisom događaja koji je uzrokovao oštećenje ili uništenje opreme ili vozila.
Članak 94.

(1) Zapovjednik Postrojbe dužan je pokrenuti odgovarajuće mjere prema počinitelju oštećenja, ukoliko je oštećenje nastalo kao posljedica grube nepažnje ili namjere, a za popravak opreme ili vozila izdat će pismeni zahtjev nadležnoj službi za provedbu potrebnih radova.
(2) Ako se radi o potrebi zamjene opreme zbog uništenja ili dotrajalosti, zapovjednik vatrogasne postrojbe osigurat će zamjenu opreme

VOĐENJE EVIDENCIJE I IZVJEŠĆA
Članak 95.

Voditelj vatrogasnog odjeljenja vodi dnevnik rada, u koji se upisuju svi podaci u svezi sa službom i to:
· popis prisutnih djelatnika u smjeni;
· opis izvršenih ostalih aktivnosti i zbivanja;
· potrebne informacije za prijenos ostalim smjenama ili djelatnicima
· popunjava aplikaciju UVI 
· nastavna tema iz programa nastave koja se izvodi tijekom dana;
· ostali podaci


Članak 96.

Dnevnik rada smjene se po potrebi daje na uvid nadležnom zapovjedniku.


Članak 97.

Zapovjednik izrađuje mjesečna i ostala izviješća vezana za rad postrojbe prema zakonskim odredbama.

UREDSKO POSLOVANJE

Članak 98.

(1) Samo Zapovjednik ili u odsutnosti zapovjednika zamjenik zapovjednika ili onaj koga oni ovlaste smije zaprimati pošiljke na račun postrojbe.
	    (2) Pošta se bez otvaranja dostavlja zapovjedniku na stol. Zapovjednik otvara i razvrstava poštu.

Članak 99.

Zapovjednik ili u odsutnosti zapovjednika zamjenik zapovjednika pregledava i kontrolira pristigle račune i potpisom daje suglasnost za njihovo uvođenje i naplatu.

Članak 100.

(1) Zapovjednik ili u odsutnosti zapovjednika zamjenik zapovjednika odobrava putne naloge i potpisom daje suglasnost za njihovo provođenje.
(2) Po izvršenom putovanju ispunjeni nalog pregledava i kontrolira Zapovjednik ili u odsutnosti zapovjednika zamjenik zapovjednika, te potpisom daje suglasnost za njihovo uvođenje i naplatu
(3) Putni nalog ispunjava osoba koja je upućena na službeni put


   MATERIJALNA PRAVA RADNIKA POSTROJBE IZ RADNOG ODNOSA

Članak 101.

(1) Pravo na regres, uskrsnicu, božićnicu, dar za sv. Nikolu i sva ostala materijalna prava koja proizlaze iz radnog odnosa radnika Postrojbe, ostvaruju se sukladno odredbama Kolektivnog ugovora za državne službenike i namještenike od 6. svibnja 2022. godine (Narodne novine, broj: 56/22., 127/22., 58/23., 128/23., 29/24. i 4/25.)
(2) Prava iz stavka 1. ovoga članka primjenjivat će se do sklapanja zasebnog Kolektivnog ugovora između Postrojbe i osnivača - Grada Požege, a koji pregovori su u tijeku.   






ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 102.
(1) Ovaj pravilnik stupa na snagu u roku od 8 dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploči i mrežnim stranicama Postrojbe.
(2) Stupanjem na snagu ovog pravilnika prestaje se primjenjivati Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Javne vatrogasne postrojbe Grada Požege od 15.11.2017. godine s pratećim prilozima.
(3) Pravilnik je oglašen na oglasnoj ploči Postrojbe dana 16. Prosinca 2025. godine.



                                                                                                         	            Predsjednik Vatrogasnog vijeća 
                                                                                       	                 	          JVP-a Grada Požege
							                         	      Josip Pavković mag.iur.  


									________________________
											


























PRILOG 1.

SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA U JVP GRADA POŽEGE

	Red.
broj

	Naziv
radnog
mjesta
	
Koeficijent
	Stručna
sprema

	
Osnovica (€)
	Broj izvršitelja


	1. 

	zapovjednik
JVP
	2,40

	Razina 7.1,6.1, HKO-a
	
1004,87
	
1

	2. 

	zamjenik zap.
postrojbe
	2,17

	Razina 7.1,6.1, HKO-a
	
1004,87
	
1

	3. 

	voditelj vat.
odjeljenja
	1,30
	Razina 7.1,6.1, 4.2 ili 4.1 HKO-a
	
1004,87
	
4

	4. 
	Voditelj vatrogasne grupe
	1,24
	Razina 4.2 ili 4.1 HKO-a
	1004,87
	0

	5. 
	voditelj vatrogasne grupe-vozač
	1,25
	Razina 4.2 ili 4.1 HKO-a
	

1004,87
	
4

	6. 
	Vatrogasac vozač
	1,22
	Razina 4.2 ili 4.1 HKO-a
	1004,87
	0

	7. 
	stariji vatrogasac vozač
	1,27
	Razina 4.2 ili 4.1 HKO-a
	
1004,87
	
5

	8. 
	vatrogasac
	1,10
	Razina 4.2 ili 4.1 HKO-a
	
1004,87
	
7

	9. 
	Vatrogasac specijalist
	1,16
	Razina 4.2 ili 4.1 HKO-a
	1004,87
	0

	10. 
	Stariji vatrogasac specijalist
	1,20
	Razina 4.2 ili 4.1 HKO-a
	1004,87
	0

	11. 
	Voditelj računovodstvenih i općih poslova
	1,80
	Razina 7.1,6.1, HKO-a
	
1004,87
	
1
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Napomena: osnovica za izračun plaće uzima se Kolektivnog ugovora za državne službenike i namještenike, temeljem Zakona o vatrogastvu (NN 125/19) članak 76. stavak 6.
Ukupni koeficijent ovisi o radnom mjestu i osobnom vatrogasnom zvanju svakog vatrogasca prema Uredbi o visini dodatka na osnovni koeficijent za radna mjesta profesionalnih vatrogasaca (NN 92/2024)
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